EXPECTATIVAS DEL FORO DE DISCUSION Y ASIGNACIONES*

Por favor, siga la siguiente rubrica cuando responda a las publicaciones semanales del

foro
No cumple con las Cumple con las Supera las
CRITERIOS expectativas expectativas expectativas
Puntos: 1-2 Puntos: 3 Puntos: 4
PERTINENC | No usade 35a 150 Responde Responde
1A palabras para directamente a la directamente a la(s)
responder discusién o a la(s) pregunta(s) de
directamente a la pregunta(s) discusion o tarea e
discusién o mencionar incluye informacidn
ideas especificas en la pertinente, conectada
publicacion. o aplicable
USO DE No incluye ninguna Incluye al menos una Hace referencias
EJEMPLOS | referencia al material referencia al material reflexivas al material
de la sesiono a de la sesiony/o de sesiones anteriores
experiencias experiencias 0 actualesy/o
personales relevantes | personalesrelevantes | experiencias
personales relevantes
CONTRIBU | No seinvolucra Se involucra con las Ofrece un analisis
CION ALA | criticamente con las ideas del material de critico del material de
COMUNIDA | ideas clave del la sesidn o las la sesion o deltema
D DE material de la sesidon o | perspectivas de otros | clave o de las
APRENDIZA | las perspectivas de los | participantesy hace publicaciones
JE demas participantes. una contribucion existentes que
positiva a la profundizan o amplian
conversacion. la conversacion.
TONO Es negativo o de tono Tiene elementos de Tiene un tono positivo,
plano o descortés tono positivo, de solidario y profesional
(Mensajes apoyo o profesional
en el foro)

*Fuente: Lideres de EdTech Online | Desarrollo de capacidades a través del aprendizaje en linea




